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คนทีม่าช�วยกนัทําอาคารมาจากทุกโซนในหมู�บ�าน เขารู�สกึว�าเป�นเจ�าของ
ร�วมกนั เป�นสิง่ทีเ่ขารอคอยมานาน ต�องการทาํให�ออกมาดีทีส่ดุ ต�องสวยเป�น
หน�าเป�นตาของหมู�บ�าน จากแบบท่ีใส�ประตไูม�กเ็ปลีย่นเป�นประตกูระจก งานท่ีมา
จากความต�องการทกุคน สร�างให�เกดิการมสี�วนร�วมของทุกคนจริงๆ 
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 เสยีงเรงเครือ่งยนตดงัอยูไมขาดสาย บน

ถนนสายหลักของหมูบานก็มรีถว่ิงสวนกันตลอด 

ชวงของการเก็บลองกองท่ีพรอมกนัออกผล แทบ

ทุกบานปดเงียบหายไปอยูในสวนกันหมด นัด

หมายกอนเท่ียงตองทําใจรอนานจนบายกวาแตละ

คนจะเสร็จงานกลบัเขามา แตพอไดกนิลองกอง

ของสวนทีน่ี ่ซ่ึงทุกคนติดมือมาฝาก ทาํใหลมืระยะ

เวลาการรอคอยเสยีสิน้    

หมูบานตรอืปา-แบหอ ตาํบลหวยกระทงิ 

อําเภอกรงปนัง จังหวัดยะลา เปนพื้นที่นํารอง 

ภายใตโครงการสนบัสนนุชุมชนทองถิน่เพือ่ฟนฟู

ชายแดนภาคใต (ช.ช.ต.) ในการนาํกระบวนการ

มสีวนรวมมาใชในการพัฒนาและดําเนินโครงการ

ทีมุ่งแกปญหา หรอืตอบสนองตอความตองการ

ของประชาชน ทีไ่มเพยีงสรางความเขมแข็งและ

ความปรองดองในชุมชนเอง แตยงัมีเปาหมายเพือ่

สรางความไววางใจซึ่งกันและกันที่ถดถอยไป

เพราะสถานการณความไมสงบและความรนุแรง 

ทีเ่กดิขึน้ในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต 

ชายหญงิเคยีงกนัพฒันาชมุชนทีต่รอืปา-แบหอ 
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 ตามขอมลูกระทรวงมหาดไทย บานตรอื

ปา-แบหอต้ังอยูหมูที ่2 ตาํบลหวยกระทงิ อําเภอ

กรงปนงั จังหวัดยะลา ช่ือบานท่ีแบงเปนสองพืน้ท่ี

หรอืสองโซน คอืโซนตรอืปาและโซนแบหออยูหาง

กนัประมาณ 4 กิโลเมตร บานตรอืปาม ี45 ครัว

เรือน สวนแบหอม ี65 ครัวเรอืน ตามประวตัิ   

คาํบอกเลาวา คนจากปตตานเีขามาบกุเบกิพืน้ที่

เพ่ือทําการเพาะปลกูและทําสวนเพราะเปนบรเิวณ

นีม้คีวามอดุมสมบูรณ จนเริม่อพยพเขามาทาํกนิ

เปนจาํนวนมากขึน้กลายเปนชมุชน ชือ่บาน “ตรือ

ปา” เปนภาษามลายูถิ่นหมายถึง “กระรอก”     

ทีค่งอาศยัอยูเปนจาํนวนมากในปาแถบนัน้ สวน

แบหอเปนชมุชนเกาแก ซึง่เคยเปนหมูบานเล้ียง

ชาง เพ่ือใชเปนพาหนะในการเดินทางขามแมนํา้

ปตตานี คาํวาชางออกเสียงวา “ฮอ” เรยีกคน

เลีย้งชางวา “แบฮอ” ซึง่ตอมาเพีย้นเปน “แบหอ”  

หา “ทุนทางสังคม” 

จากเวททีาํความเขาใจแกชมุชนถงึท่ีมา

ของโครงการ โดยเฉพาะกระบวนการ รปูแบบและ

วธิกีารดําเนินโครงการ แนวทางการพัฒนาท่ีตอง

อาศยั “ทนุทางสังคม” ท่ีมอียูในชมุชน จะตอง

ศกึษาขอมูลชุมชนใน 4 ประเดน็คือทรัพยากร การ

ทํามาหากิน โครงสรางทางสังคม และความ

สัมพันธ เพื่อจะสามารถเช่ือมโยงทุนทางสังคม

เหลานีเ้ขามาใชในการพัฒนาและดําเนนิโครงการ 

โนรตีา ปาลอฆง คณะทํางานเลาถงึการเรียนรูที่

เกดิขึน้ในขัน้นีว้า 

“แตกอนเราไมรูเลยวาบานแบหอมาจาก

อะไร พอไปถามรูวาในอดีตทีน่ีเ่ลีย้งชาง รูวาถิน่นี้

ใครเขามา อยูกันมาอยางไร รูทรัพยากรใน

หมูบาน เหน็ถงึปญหาความตองการ จดุเดนจดุ

ดอย เรามกีลวยหินมากก็นาจะทํากลวยฉาบ พอ

ถงึหนาทุเรียนกเ็อามาแปรรูปเปนทุเรียนทอดและ

ทเุรยีนกวน” 
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ผลการวิเคราะหขอมูลชุมชนชวยใหมอง

เห็นประเด็นสําคัญที่สะทอนปญหาและความ

ตองการของหมูบานตรือปา-แบหอใน 4 ประเด็น

คอื 

1) การจดัการราคาผลผลติจากสวนผลไม    

2) ตลิง่รมินํา้พงั 

3) อาชพีสาํหรบัสตรแีละเยาวชน และ

4) การจดัสวสัดกิารเดก็กาํพราในชมุชน 

จากน้ันท่ีประชุมชวยกันวิเคราะหความ

เปนไปไดของแตละประเด็น เร่ืองใดทีจ่ะสามารถ

พฒันาเปนขอเสนอโครงการตอไปได โดยพจิารณา

จากทุนรอนท่ีเปนตัวเงิน ไดแกงบประมาณ

สนับสนุนและทุนทางสังคมวัฒนธรรมท่ีมีอยูใน

ชมุชน จนเหลือประเด็นท่ีเห็นวาจะดาํเนินการได

คือการสนับสนุนกลุมอาชีพสตรีและเยาวชน   

แยกออกเปน 2 โครงการ ไดแก โครงการผลติภัณฑ

กลวยฉาบ ทเุรยีนทอดและทุเรยีนกวน เรยีกสัน้ๆ 

วา “โครงการกลวยฉาบ” กบั โครงการเยาวชน

ผลติอฐิบลอ็ก

โครงการแรกจะนํากลวยและทุเรียนทีม่อียู

ในหมูบานเปนจาํนวนมากมาแปรรปู เพิม่มลูคา

และสรางรายไดใหแกกลุมผูหญิง ปรับปรุงและ

พัฒนาฝมือแบบแมบานท่ีทํากินอยูแลวใหเปน

อาชีพ ใชเวลาทีเ่หลือจากการประกอบอาชพีหลัก

มารวมกลุมกัน ซึง่ไมเพียงเพ่ิมรายไดเทาน้ัน แต

เปนโอกาสที่จะพัฒนาศักยภาพตนเองและกลุม   

ผูหญิงท่ีจะรับผิดชอบและดําเนินโครงการของ

หมูบาน เพ่ิมบทบาทจากการดูแลครอบครัว     

มารวมดูแลคุณภาพชวีติและพฒันางานในชมุชน 

ที่ผ านมาไมเคยไดรับโอกาสและเขาถึงการ

สนับสนุนของหนวยงานหรอืองคกรใดมากอน 

“ความคดิความเหน็มาจากทกุคน ไมวา

เปนคณะทํางานหรือสมาชิกในชุมชนตองมี    

สวนรวม ใหผูนํากับอบต.เปนท่ีปรึกษา เนน

พฒันาชาวบาน ใหชาวบานเปนผูนาํตนเอง ถงึเรา

ไมเกงก็ตองมาชวยกันคิด ชวยกันทํา ในเม่ือเรา

อยากได ตองคิดตองกลา เราไมมีที่พึ่งแลว

นอกจากตัวเราเองและสมาชิกในชุมชน ซ่ึง    

ชาวบานมศีกัยภาพทาํได” 
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สร�างงานให�เยาวชน 

ดานโครงการผลิตอิฐบล็อกมุงหวังใหเปน

อาชีพสรางรายได โดยเฉพาะกับกลุมเยาวชน 

เพราะเยาวชนในหมูบานวางงานเปนจาํนวนมาก 

ประกอบกับทางชุมชนเคยได รับสนับสนุน

เครือ่งจกัรในการผลติ แตทิง้รางไวไมมกีารดาํเนนิ

การตอ สามารถนํามาซอมแซมใหกลับมาใชงานได 

สวนการกอสรางโรงเรือนจะรวมกันสราง โดย

ขอแรงงานอาสาสมคัรในชมุชนมาชวยทาํ

การกอสรางเริ่มขึ้นในชวงเย็นของทุกวัน 

ซึง่เปนเวลาวางหลังเสร็จงานประจาํ แตในบางวนั

ทีฝ่นตกออกไปกรดียางตามปกติไมได ชาวบานจะ

มารวมกันเพื่อเรงใหการกอสรางคืบหนาเร็วข้ึน 

ปญหาในชวงการกอสรางเกิดจากขอจํากัดทีท่กุคน

ตองประกอบอาชีพของตนเอง ทําใหขาดความ  

ตอเนื่องในการทํางาน บางวันไมมีคนมาตามท่ี

ตกลงกนัไว ตองใชเวลานานกวาจะแลวเสรจ็ 

ทางโครงการทาํการประกาศเปดรับสมาชิก 

มีแกนนําเยาวชนแตละโซนของหมูบานไปชวน

เพือ่นมาเขารวมโครงการ สมาชิกจะไดรบัการฝก

ทักษะการทําอิฐบล็อก ต้ังแตรูจักวัสดุอุปกรณ

เคร่ืองมือตางๆ  ขัน้การลงมอืปฏิบตัทิีจ่ะผสมสวน

ประกอบ ไดแก ปูน ทราย หนิและนํา้ตามสดัสวน

ทีถ่กูตอง ซ่ึงการฝกและลงมอืทําจรงิชวยพฒันา

ทกัษะ สามารถสรางรายได เพ่ือใหเปนทางเลอืก

ในการประกอบอาชีพแกเยาวชน และท่ีสําคัญ

เปนการใชเวลาวางในทางสรางสรรค ผูประสาน

งานพื้นที่เลาวา การดําเนินงานยังไมบรรลุ        

เปาหมาย เพราะเยาวชนใหความสนใจนอย แต

เห็นถึงความตั้งใจของคนในชุมชน และความ

หวงใยลกูหลานของตนเอง

“ผูใหญผลักดันใหเกิดโครงการนีเ้พ่ือแก

ปญหาเยาวชนวางงาน และปญหายาเสพติด ชวย

ดงึเยาวชนกลบัเขามารวมกนั มอีะไรใหเขาทาํได

ในหมูบาน อยูในสายตาผูใหญ แตเยาวชนไมคอย

สนใจ อยากทํากม็าทาํเบือ่กไ็มมา ตองคดิวธิกีาร

อืน่มาชวย” 
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เป�ดร�านขายสินค�าราคา
ถกูใจถูกเงนิ 

ปทีส่อง ทางชุมชนเหน็รวมกนัทีจ่ะพฒันา

ตอยอดกลุมทํากลวยฉาบ ทุเรียนทอด และทเุรียน

กวน โดยเนนไปในเรือ่งการพฒันาศักยภาพการ

ทาํงาน เชน การจดัอบรมเรือ่งการบรหิารจดัการ 

การทาํบญัชเีบ้ืองตน การพฒันาบรรจภุณัฑ และ

ความหลากหลายของสนิคา กับโครงการการทาํ

กลุมออมทรพัย รานคาชมุชน โซนแบหอ เพือ่จดั

จําหนายสินคาอุปโภคบริโภคใหแกชาวบานใน

ชมุชน โดยเฉพาะใหบรกิารผอนสนิคาทีจ่าํเปน  

การตอยอดกลุ มกลวยฉาบของกลุม      

แมบานสตรีตรอืปา ซ่ึงเปนการปรบัปรงุคณุภาพ

และพัฒนาความหลากหลายของผลติภณัฑ ทาง

กลุมประสานงานใหวทิยากรท่ีมคีวามรูมาชวยสอน

การทํากลวยฉาบรสเค็ม กลวยฉาบสามรส และ

การถนอมอาหารเพือ่ใชในครวัเรอืน รวมถึงการ

พัฒนาใหเปนผลิตภัณฑอื่นๆ ของกลุมตอไป 

นอกจากนี้ทางกลุมเห็นถึงความจําเปนท่ีคณะ

ทาํงานตองไดรบัการอบรมเร่ืองการบรหิารจัดการ

กลุม การทาํงานเปนทมี และการทาํบัญชีเบ้ืองตน 

เพ่ือดําเนินงานกลุมใหมปีระสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

ดงัทีย่ามลีะ มูด ีเลาถงึประสบการณใหมทีเ่กดิขึน้

กบัตนเองและกลุมวา

“การไปฝกอบรมและดูงานทําใหเราได

ประสบการณ ไดทาํขนมหนาตาแปลกทีไ่มเคยทาํ 

เรยีนรูการทํางานกลุมทีป่ระสบความสาํเรจ็นาํมา

ใชกบักลุมพวกเรา เพิม่ทกัษะการทาํเอกสาร ทาํ

บญัชีทีเ่คยยากสดุยาก ใหทาํไดถกูตองขึน้”  

ดานโครงการรานคาชมุชนจะใชพืน้ทีใ่นโซน

แบหอเปนทีต่ัง้ เพราะเปนโซนทีม่ปีระชากรอาศัย
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อยูเปนจํานวนมาก เดนิทางไปมาสะดวก โดยงาน

ใหญคือการสรางอาคารท่ีสวนใหญเปนแรงงาน

สมทบของชาวบาน ใชเวลาการกอสรางประมาณ 

10 วันจึงแลวเสร็จ โดยชาวบานเองไดสมทบวัสดุ

การกอสรางและทุนสนับสนุนบางสวน สําหรับทุน

ประเดิมของรานคามาจากการสนับสนุนของ

โครงการ ช.ช.ต. กับการระดมทนุโดยใหสมคัรเปน

สมาชิกคนละ 200 บาท สวนงานยากคือการ

บรหิารจัดการรานคาชมุชน 

จากท่ีวางแผนจะใหบรกิารสินคาผอนเพ่ือ

ชวยบรรเทาปญหาท่ีชาวบานตองซือ้สนิคาราคา

แพง โดยเปนผูจดัหาสินคาตามท่ีสมาชิกตองการ

มาขายผอนในราคาถกู ตองปรับเปล่ียนรปูแบบมา

จําหนายสินคาในครัวเรือนแทน เนื่องจากคณะ

ทาํงานยังไมมทีกัษะและมปีระสบการณเร่ืองการ

จดัการ เกรงจะเกดิปญหาการชําระเงนิจนเกดิเปน

หนีส้ญู

เม่ือเปนรานคาชุมชนแลว ทางคณะทํางาน

ทาํการสาํรวจความตองการของชาวบานเพ่ือจัด

ซือ้สนิคามาจาํหนายภายในราน ซึง่จะตองทาํการ

เปรียบเทียบราคาของสินคาแตละประเภท เลอืก

ที่มีคุณภาพแตในราคาท่ีตํ่าสุด ทําใหเกิดความ

ลาชาในการดําเนินงานกวาจะสามารถเปดให

บริการไดจริง จนเกดิความสงสยัวาคณะทํางาน

ทจุรติ นําเงินไปใชสวนตัว ซ่ึงบัน่ทอนความรูสกึ

กนัและอาจบานปลายเปนความขดัแยง จงึใชการ

เรียกประชุมช้ีแจงและสรางความเขาใจใหทราบ  

ถึงกระบวนการทํางาน แสดงเอกสารหลักฐาน   

ใบเสร็จและสมุดบัญชีธนาคาร เปนอันยุตปิญหา

และขอสงสยั โดยเฉพาะสรางการเรยีนรูใหเกดิขึน้ 

เห็นถึงความสําคัญของการทําเอกสารหลักฐาน

การเงินที่ตองถูกตอง รอบคอบและรัดกุม ซึ่ง      

ผูประสานงานพืน้ทีเ่ลาวา

 “ตอนแรกทุกคนบนกนัมากเร่ืองเอกสาร

เยอะ รูสกึวายุงยาก ลําบากท่ีตองทํา พอเขาเหน็

ถงึความสําคญั เขาบอกเองเลยวา เขาไดรูอะไร

เปนอะไร เอกสารหลักฐานสอนใหรูทีไ่ปทีม่าของ

เงนิ รูแลววาทาํไมตองทาํเอกสารเยอะแยะ”
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ข�าวดทีีร่อคอย

 ปทีส่าม เปนการตอยอดรานคาชุมชน เนน

ไปทีก่ารพัฒนาศักยภาพของคณะทํางาน เพราะ

การทํารานคาเปนประสบการณใหมของชุมชน 

จาํเปนตองเรยีนรู ทําความเขาใจ และพัฒนาคณะ

ทํางานใหสามารถบริหารจัดการรานคาใหมี

ประสิทธภิาพ ใหบรกิารไดตอเนือ่ง สนองตอความ

ตองการและความจาํเปนใชสนิคา โดยกิจกรรมที่

ดาํเนินการจะเปนการฝกอบรมและการศึกษาดงูาน 

ทาํใหคณะทาํงานเกดิความมัน่ใจมากขึน้ 

อี ก โ ค ร งกา รคื อก า รสร  า งอ าคา ร

เอนกประสงค ซ่ึงเปนความตองการรวมกันของ   

ทกุคนในหมูบาน เพราะท่ีผานมายงัไมมสีถานที่   

ทีจ่ะใชทาํกิจกรรมสาธารณะ แตละครัง้ท่ีจดัตองไป

ขอใชพืน้ทีม่สัยิด โรงงานยาง หรอืบานคนในชมุชน 

ชาวบานเคยเสนอของบประมาณเพ่ือจัดสราง

อาคารในลักษณะเชนนีก้บัองคกรปกครองทองถิน่ 

แตตองพบกบัความผดิหวังมาตลอด โดยอางเร่ือง

ไมมีงบประมาณสนับสนุน จากท่ีตองรอคอย     

มานาน เพียงเสนอโครงการผานความเห็นชอบ

เทานัน้ ทัง้ทีง่บประมาณยังไมไดจดัสรรลงไป ทาง

ชุมชนเรียกประชุมแจงขาวดีวา “จะไดอาคาร

เอนกประสงคแลว”

ขาวดีทีแ่พรกระจายอยูในหมูบานเหมอืน

ฝนทีเ่ปนจรงิ แตความจรงิทีเ่กดิขึน้ตองอาศยัการ

รวมกันสรางของชาวบานมากดวย เพราะงบ

ประมาณทีส่ามารถสนับสนุนไดไมเพยีงพอกับงบ

การกอสรางทัง้หมด ผูประสานงานพ้ืนทีท่าํงาน

หนักที่ตองชี้แจงถึงเงื่อนไขและขอจํากัดเรื่องงบ

ประมาณ พรอมกับทาทายหากตองการอาคาร

เอนกประสงคสมบรูณเชนเดยีวกบัแปลนกอสราง

จะตองชวยกนัสมทบ เพราะโครงการน้ีมุงใหเกิด

การมีสวนรวมของชาวบานกันเอง ผูประสานพืน้ท่ี

เลาวา 

“พอเห็นงบประมาณแลว ทกุคนบอกไม

พอ จะขอเพ่ิม แตทาํไมได เลยทาทายวาอาคาร

เปนของชุมชน ชุมชนตองชวยกัน จะชวยกัน

สมทบไดไหม พอเปนสิง่ทีต่องการและเขารอมา
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นาน ทกุคนรวมมือกันจริงๆ บางคนบรจิาคเงนิ 

บริจาคขาวสาร ใหอุปกรณ วัสดุกอสราง ทํา

อาหารเลีย้งอาสาสมัคร” 

ภาพการกอสรางอาคารเอนกประสงคคนื

ความสัมพนัธและฟนฟชูวีติใหกลบัมาทีห่มูบาน 

อกีคร้ัง แตละวันจะมีอาสาสมคัรหมุนเวียมาชวย

กันทํางาน บางครอบครัวสามีมาสมทบแรง 

ภรรยามาทํากับขาว ทกุวันจะมชีาวบานจบักลุม

คยุกนัถงึความคบืหนา และอีกหลายเร่ืองราวที่

เกิดขึน้ในชมุชน 

เมือ่เขาสูชวงถือศลีอดทีอ่าจตองหยดุงาน

ยาวทําใหงานลาชาไป ชมุชนประชุมหารือปญหา

ทีเ่กิดขึน้ไดเปนขอตกลงกันวาใชเวลา 2-3 ชัว่โมง

หลังละหมาดชวยกนัทํางานทกุวัน การดาํเนนิการ

กอสรางอาคารเอนกประสงคจึงดําเนินไปอยาง  

ตอเน่ือง เสียงบอกตอกันปากตอปากทําใหคนมา

ชวยงานกนัไมเคยขาด ยิง่วันไหนฝนตกออกไปกรดี

ยางไมได ทุกคนจะมากันพรอมเพรยีงโดยไมตอง

ประกาศขอความรวมมอืกัน ผูประสานงานพืน้ท่ี

เลาวา 

“คนท่ีมาชวยกันทาํอาคารมาจากทกุโซน

ในหมูบาน เขารูสกึวาเปนเจาของรวมกนั เปนสิง่

ทีเ่ขารอคอยมานาน ตองการทาํใหออกมาดทีีส่ดุ 

ตองสวยเปนหนาเปนตาของหมูบาน จากแบบที่

ใสประตไูมกเ็ปลีย่นเปนประตกูระจก งานท่ีมาจาก

ความตองการทกุคน สรางใหเกดิการมสีวนรวม

ของทกุคนจริงๆ” 
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บทเรยีนร�วมรู�

 การดําเนินโครงการตลอดระยะเวลา 3 ป

ตอเน่ืองสรางการเรยีนรู การเปลีย่นแปลงใหเกดิ

ขึ้นกับคนและชุมชนหมูบานตรือปา-แบหอ ใน

ระดบัตางๆ แมผลลพัธทีไ่ดในบางโครงการอาจยัง

ไมบรรลุเปาหมาย เชนเดยีวกบัความผดิพลาดและ

ความบกพรองท่ีเกดิขึน้ ก็ลวนเปนบทเรียนของ

ชมุชนทีน่าสนใจ ไดแก

 1) กระบวนการสรางการมีสวนรวม

สนับสนุนการเพิ่มบทบาทของผูหญิงในพื้นที่

สาธารณะ ทาํใหผูหญงิมโีอกาสและพืน้ทีใ่นการ

แสดงศกัยภาพและความสามารถของตนเอง เชน

กลุมสตรีทํากลวยฉาบท่ีเริ่มพัฒนาตนเองจาก

ความถนดั คอยฝกฝน เรยีนรู เพิม่ทกัษะทีห่ลาก

หลาย และการนําไปปฏบิตัใิชจรงิ ผลการทํางาน

เปนท่ียอมรับ กลบัมาสรางความม่ันใจในตนเอง 

และสงตอแรงบนัดาลใจแกคนอืน่ๆ ตอไป ดงัที่    

โนรตีา ปะลอฆง สะทอนวา

 “แตกอนผูหญิงเหมือนเปนชางเทาหลงั 

อยูแตบาน ไมมสีทิธอิอกความคดิเหน็ พอไดทาํ
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โครงการนีเ้รามบีทบาทขึน้มา ผูหญงิกระตอืรือรน 

อยากเห็นการพัฒนาชมุชน แตทีผ่านมามีเฉพาะ

ผูชายไดทํา เขาเปนผูนํามาตลอด วันนี้เรามี

โอกาสเปนผูนํา ทุกคนยอมเสียสละ มีคนสบ

ประมาทวาผูหญิงทําไมไดหรอก แตกลุมขนมของ

เราอยูรอด ทําขายมีกาํไร” 

 2) เยาวชนเปนกลุมคนท่ียังขาดการมี

สวนรวมในชุมชน จําเปนตองใหความสําคัญ 

สรางพืน้ท่ี และเปดโอกาสใหเขามารวมกจิกรรม

ในชุมชนมากขึ้น รวมถึงคํานึงถึงปญหา ความ

ตองการและความจําเปนของกลุมคนเหลานี้ 

ควบคูกับความตองการของกลุมคนดอยโอกาส   

ทีอ่ยูรวมในชมุชน   

 3) การคาํนงึถงึทรพัยากรและศกัยภาพ

ทีม่อียูภายในชมุชน ไมวาจะเปนคน ทรพัยากร 

ธรรมชาติ ความรูและภมูปิญญาทองถ่ิน จะเปน

ปจจัยสนับสนุนสําคัญใหเกิดความสําเร็จในการ

ดําเนินโครงการ ซึ่งประสบการณของชุมชน        

ตรอืปา-แบหอ ไดคนพบศักยภาพของผูหญงิใน

การทาํงานพัฒนาหมูบาน และยอมรับใหมสีวน

รวมเปนผูนาํของชมุชน ดังทีม่ะยาก ีเปาะซู คณะ

ทาํงานสะทอนวา

 “ผูหญงิตัง้ใจและมสีวนรวมในการประชุม

ทกุคร้ัง ผูชายจะเขาๆ ออกๆ ไปคยุกนับาง มา

ลงช่ือแลวก็ไมอยูประชุม แตผูหญิงมาครบกันและ

ตรงเวลา ปแรกแบงใหผูหญงิทํากลุมขนม ผูชาย

ทําอิฐบล็อก แตโครงการใหญทําอาคาร

อเนกประสงคใหผูหญงิเปนประธาน เพราะเกงข้ึน

มาก เสนองานคลอง ไมกลวั เขาเวทีระดบัจงัหวดั

กข็ึน้เวทีพดูได” 
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ผูเขียน   จิตตปภัสสร บัตรประโคน

ผูใหขอมูล  โนรีตา ปะลอฆง, ยามีละห มูดี, ซากีนา สามะ, มารียัม เด็งมิง,           

   นามีซะ ยะสารี,มะยากี เปาะซู, มูหามะนาเซ ดือราแม, 

   รอฮีหมะ มะหะมิง

ผูประสานงานพื้นที่ รอฮีหมะ มะหะมิง

จัดทําโดย  โครงการสนับสนุนชุมชนทองถิ่นเพื่อฟนฟูชายแดนภาคใต (ช.ช.ต.) 

   สถาบันชุมชนทองถิ่นพัฒนา เลขที่ 693 ถ. บํารุงเมือง 

   เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพฯ 10100

   โทรศัพท 0-2621-7810-2 โทรสาร  0-2621-8042 

    Home page : http://www.ldinet.org

ปที่พิมพ  เมษายน 2556

สนับสนุนโดย  

ธนาคารโลก

  4) การพัฒนาโครงการสาธารณะท่ีมาจาก

ความตองการรวมกนัหรือเปนความสนใจรวมกนั 

ของชุมชน จะสามารถใชประโยชนจากคนและ

ทรัพยากรของชุมชนไดเต็มท่ี  แสดงพลังและ

ศกัยภาพทีซ่อนไวใหปรากฏขึน้ รวมถงึการชวย

สานสัมพนัธและฟนฟูปฏสิมัพันธทีเ่คยหางกนัไป

ใหกลบัคนืมาใกลชดิกันมากขึน้  

 ชางเดนิไปดวยเทาทัง้หนาและหลงั ชมุชน

จะเดนิหนาและพัฒนาตอไป ก็ดวยความรวมมอื

กนัของทัง้หญงิชาย โอกาสทีม่าถงึเปดใหผูหญงิ

แสดงความสามารถและศักยภาพภายในตนเอง 

มใิชเพ่ือแขงขันเอาชนะอีกฝาย แตเพ่ือเตมิเตม็

กันและกันใหงานพัฒนาชุมชนตรือปา-แบหอ

บรรลุความสําเร็จดวยพลังของทุกคนอยาง

แทจรงิ 
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